
 

Nieuwsbrief EVENING juni 2022 

 

Welkom! Dit is de derde nieuwsbrief over het EVENING project. In het project worden de effecten van 

twee landelijke maatregelen binnen de voorschoolse educatie (ve) onderzocht: de urenuitbreiding 

(sinds augustus 2020) en de norm voor de inzet van pedagogisch beleidsmedewerkers (sinds januari 

2022). Ook wordt nagegaan wat de effecten zijn van vroeg starten met ve (voor de leeftijd van 2,5 

jaar). Het onderzoek wordt uitgevoerd door een team van de Universiteit Utrecht en Sardes. De 

volgende vragen staan centraal:  

Hebben de maatregelen een positief effect op de sociaalemotionele, motorische, talige en 

cognitieve ontwikkeling van doelgroepkinderen en wat is de rol van de kwaliteit van voorschoolse 

educatie? 
 

Via deze nieuwsbrief willen we u op de hoogte houden van de voortgang van het project. Voor meer 

informatie over EVENING en de eerste tussentijdse rapporten, kijk op www.eveningonderzoek.nl 
 

Werving gezinnen 

Nu de Corona pandemie naar de achtergrond verdwijnt, zien we dat de kinderopvang weer wat 

meer kan ademhalen. De situatie is op sommige locaties nog steeds hectisch, ook vanwege de 

personeelstekorten in de sector. Maar op andere locaties lijkt de rust langzaam terug te keren.  

We hopen dat de groepen daarom ook weer de tijd vinden om de werving van gezinnen voor het 

EVENING project op te pakken. De aanmeldingen nemen iets toe, maar we hopen dat we met uw 

steun nog een slag kunnen slaan dit jaar! 

 

Wat kunt u doen? 

1. Breng de digitale folder onder de aandacht bij de ouders via de WhatsAppgroepen of 

ouderportalen. De digitale folder vindt u bijgevoegd in de mail. 

2. Deel de papieren ouderfolders uit aan de ouders. Deze folders zijn beschikbaar in 

verschillende talen, zoals het Turks, Pools, Engels en Standaard-Arabisch. Mocht uw groep 

deze folders niet meer hebben, geef ons een seintje en we sturen u een pakket op per post! 

3. Informeer ouders over het belang van het onderzoek. Jullie enthousiasme over het onderzoek 

is het allerbelangrijkste om ouders mee te laten doen aan het EVENING project!  

 

Waarom zouden ouders mee willen doen?  

1. Probeer het belang van het onderzoek duidelijk te maken; In dit onderzoek willen we weten 

hoe jonge kinderen leren en hoe de voorschool daar aan bij kan dragen, zodat álle jonge 

kinderen kunnen leren en groeien.  

2. Ouders kunnen zien hoe hun kind de speelse taakjes uitvoert met de assistent; veel ouders 

vinden het leuk om te zien wat hun kind al kan op het gebied van taal, geheugen en motoriek. 

3. De kinderen krijgen allemaal een cadeautje, en de ouders een vergoeding: 15 euro voor de 

ouders die één keer meedoen (als het kindje bijna 4 jaar is) en 30 euro voor de ouders die 

twee keer meedoen (als het kindje bij de eerste afspraak ongeveer 2.5 jaar oud is). Deelname 

aan het onderzoek kost tijd en zo laten we zien dat we dat waarderen. 

Heeft u vragen of opmerkingen over het project of wilt u meer folders ontvangen? 

Laat het ons weten via: evening@uu.nl 

http://www.eveningonderzoek.nl/


 

 

Hoe kunnen ouders zich aanmelden? 

1. Ouders kunnen de QR-code scannen op de ouderfolders om zichzelf aan te 

melden. Universiteit Utrecht neemt dan contact op met de ouders om een 

afspraak te maken. 

2. De pedagogisch medewerkers kunnen de ouders ook aanmelden, via dezelfde 

QR-code die u op de digitale of papieren ouderfolders en hiernaast vindt. 

Aanmelden kan ook via de link: 

https://survey1.fss.uu.nl/index.php/526429?lang=nl.  

 

Observatieronde voltooid 

Van het najaar 2021 tot aan de meivakantie 2022 hebben de kwaliteitsobservaties plaatsgevonden. 

Maar liefst 177 groepen (!) van voorscholen door heel Nederland hebben hier aan deelgenomen, 

waarvoor veel dank! Daarnaast hebben veel leidinggevenden en pedagogisch medewerkers de tijd 

genomen om de bijbehorende vragenlijst in te vullen. Veel groepen hebben de Tips en Tops 

rapporten, gebaseerd op hun eigen kwaliteitsobservatie, al ontvangen of ontvangen deze de 

komende weken. Komend najaar zal de derde en laatste observatieronde starten! 

 

Loterij voor groepen, pedagogisch medewerkers en leidinggevenden 

Binnenkort verloten we weer cadeaubonnen à 50 euro onder alle pedagogisch 

medewerkers en leidinggevenden die de EVENING vragenlijst afgelopen periode hebben 

ingevuld. We willen de pedagogisch medewerkers en leidinggevenden nog tot 19 juni 

de kans geven om de vragenlijst in te vullen, daarna volgt de trekking. Onze cadeaubon 

kan online ingewisseld worden voor een cadeaubon naar keuze; bol.com, Zalando, 

HEMA, de Bijenkorf, een bloemenbon, bladcadeau, hotelcadeau, etc.   

 

Om de groepen te bedanken voor de actieve werving van de gezinnen, zullen we 

binnenkort ook boekenbonnen verloten onder de deelnemende groepen. Voor ieder 

kind dat wordt aangemeld, maakt de groep kans op onze boekenbonnen à 25 euro.  

 

Rapporten over de inzet pedagogisch beleidsmedewerker 

Eerder dit jaar is er een EVENING rapport gepubliceerd naar de inzet van de pedagogisch 

beleidsmedewerker binnen de ve. Het onderzoek laat zien dat de pedagogisch beleidsmedewerker 

ve een zeer veelzijdige functie is. De pedagogisch beleidsmedewerker werkt op uiteenlopende wijze 

aan de verbetering van de pedagogische kwaliteit. Het rapport is te vinden op onze website.  

 

Nieuw tussentijds rapport  

In het najaar brengen we weer een nieuw onderzoeksrapport uit. In dit rapport hebben we veel 

aandacht voor de kwaliteit in de opvanglocaties, de inzet van pedagogisch beleidsmedewerkers 

vanuit het perspectief van de organisaties en gemeenten, en meer informatie over de deelnemende 

gezinnen. U zult het rapport per mail ontvangen! 

 

 

https://survey1.fss.uu.nl/index.php/526429?lang=nl
https://eveningonderzoek.nl/resultaten/pedagogisch-beleidsmedewerker-voorschoolse-educatie/

